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DenkerWulf ist ein eigentümergeführtes Unternehmen. Wir haben uns den erneuerbaren Energien 
verschrieben und leisten durch deren Ausbau einen nachhaltigen Beitrag zum Erhalt und zur 
Verbesserung der Lebensqualität auf unserem Planeten. Wir verstehen uns als Treiber des 
gesellschaftlichen Wandels hin zu 100 Prozent regenerativen Energien. Wir sehen uns in der Pflicht, 
Nachhaltigkeit in allen Bereichen unseres Unternehmens zu leben und zu fördern. Dabei fühlen wir 
uns folgenden Werten in besonderer Weise verpflichtet: soziale Verantwortung, Wertschätzung, 
Leidenschaft und Qualität.

Unser Kerngeschäft umfasst alle Aspekte eines Windenergieprojekts über den ganzen Lebenszyklus 
von der Projektierung kompletter Windparks über das Repowering von Bestandsanlagen bis hin zum 
technischen und kaufmännischen Windparkmanagement.

Jeder einzelne Mitarbeitende bei DenkerWulf verfügt über eine ganz besondere Fachexpertise, die 
aus Überzeugung eingebracht wird, um Erneuerbare Energien für unsere Umwelt und für die Zukunft 
aktiv mitzugestalten. 

Nachhaltiges Handeln im Sinne einer zügigen und kostengünstigen Dekarbonisierung der 
Energieversorgung ist von Beginn an untrennbar mit unserer Geschäftstätigkeit verbunden. 

Im Sinne dieser Nachhaltigkeit ziehen wir alle gemeinsam spürbar mit viel Leidenschaft, einem hohen 
Engagement und einem besonderen DenkerWulf-Teamgeist an einem Strang, da uns allen bewusst 
ist, dass wir nur gemeinsam im Team unsere Herausforderungen meistern können.

Unser Anspruch ist, die Anforderungen unserer Kunden, Lieferanten und Geschäftspartner 
vollumfänglich zu erfüllen oder gar zu übertreffen. Hierfür stehen wir in einem engen Austausch mit 
unseren interessierten Parteien und nutzen Synergieeffekte, um hieraus innovative Konzepte 
entstehen zu lassen.

Auf dieses Ziel fokussiert treibt es uns jeden Tag aufs Neue an, in einem kollegialen 
standortübergreifenden Team zusammen mit Spaß, Freude und viel Energie unser Bestes für eine 
nachhaltige lebenswerte Zukunft zu geben.

Aus diesem Grund verpflichtet sich DenkerWulf einem zertifizierten Integrierten Managementsystem 
(IMS), welches grundlegend auf einem ganzheitlichen Ansatz basiert. Dies hält uns dazu an, den 
risikobasierten Denkansatz zu fokussieren und hieraus resultierend den kontinuierlichen 
Verbesserungsprozess unseres IMS voranzutreiben.
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QUALITÄTSPOLITIK

Uns ist bewusst, dass ein langfristiger Erfolg der DenkerWulf nur aufrechterhalten und vorangetrieben 
werden kann, wenn wir dem Anforderungsspektrum aller relevanten interessierten Parteien gerecht 
werden und der dynamischen Entwicklung der Branche auf geplante Weise begegnen.

Aus diesem Grund entschied sich DenkerWulf für die Anwendung und Umsetzung eines 
Qualitätsmanagementsystems nach DIN EN ISO 9001:2015 und verpflichtet sich, alle auf die 
DenkerWulf zutreffenden Anforderungen zu erfüllen und eine kontinuierliche Verbesserung des 
Systems voranzutreiben.

ARBEITSSCHUTZPOLITIK

Der obersten Leitung ist bewusst, dass die Personen, welche in die Durchführung der 
Unternehmensprozesse involviert sind, systematisch geschützt werden müssen. 

Daher verpflichten wir uns, Arbeitsunfälle und arbeitsbedingte Erkrankungen, durch eine gezielte 
Analyse von Risiken und Chancen, präventiv zu begegnen und alle rechtlichen und etwaige auf 
DenkerWulf zutreffenden Anforderungen gemäß der DIN EN ISO 45001:2018 zu erfüllen.

Um eine fortlaufende Verbesserung im SGA-Managementsystem zu erreichen, ist eine offene 
Kommunikation und die aktive Beteiligung unserer Mitarbeitenden zur Verbesserung des 
Arbeitsschutzes ausdrücklich erwünscht.

ENERGIEPOLITIK

Als Vordenker der Windkraftbranche ist uns ein sorgsamer Umgang mit Ressourcen besonders 
wichtig. Im Rahmen unserer Tätigkeiten bevorzugen wir, sofern möglich, bei der Beschaffung von 
Produkten ebenso wie bei der Vergabe externer Dienstleistungen regional ansässige Unternehmen.

Damit DenkerWulf seine Energieziele erreichen sowie die energiebezogenen Daten fortlaufend 
verbessern kann, verpflichtet sich das Unternehmen, alle zur Zielerreichung erforderlichen 
Informationen und Ressourcen verfügbar zu machen, sowie alle rechtlichen Vorschriften und 
zutreffenden Anforderungen, welche Einfluss auf unsere Energieeffizienz, unseren Energieverbrauch 
als auch den Energieeinsatz haben, zu erfüllen. Diese Informationen werden mittels Kennzahlen einer 
jährlichen Überprüfung sowie Auswertung unterzogen, um den Zielerreichungsgrad festzustellen.

DenkerWulf verpflichtet sich zur fortlaufenden Verbesserung der energiebezogenen Leistung sowie 
die Erfüllung der auf das Unternehmen zutreffenden Anforderungen gemäß DIN EN ISO 50001:2018.

INFORMATIONSSICHERHEITSPOLITIK

Informationssicherheit hat für DenkerWulf einen äußert hohen Stellenwert, insbesondere da alle 
wesentlichen strategischen und operativen Geschäftsprozesse im Unternehmen durch 
Informationstechnologie (IT) maßgeblich unterstützt werden. DenkerWulf wird die Anforderungen der 
ISO/IEC 27001:2022 einhalten und verpflichtet sich, ein angemessenes Schutzniveau für 
Informationen sicherzustellen. Die zentralen Schutzziele Vertraulichkeit, Verfügbarkeit und Integrität 
werden durch Festlegung und Umsetzung von technischen und organisatorischen Maßnahmen 
gewährleistet. Dabei verpflichtet DenkerWulf sich nicht nur die Informationssicherheit selbst, sondern 
auch das Informationssicherheitsmanagementsystem kontinuierlich zu verbessern.

Diese Politiken werden von der obersten Leitung sowie allen Mitarbeitenden der DenkerWulf 
verpflichtend anerkannt.


